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Alors que l'actualité illustre chaque jour la pénalisation croissante du monde des affaires, notamment & travers la recherche récurrente de la
responsabilité des personnes morales, les chefs d’entreprise et les cadres dirigeants doivent désormais faire face au potentiel risque pénal.
Ce dernier peut en effet survenir sous de multiples formes (délit d’initiés, abus de biens sociaux, suicides des salariés...), mais il peut surtout
entrainer une atteinte significative & la réputation et 4 I'image de marque de I'entreprise.

Une anticipation et une préparation au risque pénal deviennent dés lors une priorité au sein des entreprises, des TPE aux multinationales:
qui est responsable juridiquement? comment faire face en interne? comment gérer le risque de réputation qui lui est lié?

Aloccasion de la sortie du livre « La gestion du risque pénal en entreprise » (ed. Lamy) le 31 mars 2011, les auteurs

Maitres Emmanuel DAOUD et Julie FERRARI Maitres Bérénice DINH et Catherine GAMBETTE
Avocats Associés Avocats Collaborateurs
VIGO VIGO

Vous invitent au pré lancement de cet ouvrage lors d’un petit-déjeuner - débat sur le theme :
Le risque pénal en entreprise : enjeux et conséquences d’un risque réel
mais encore méconnu des chefs d’entreprise

Jeudi 24 mars 2011 a 9h
La Table d’Hédiard

21, Place de la Madeleine 75008 Paris
(Salon privatif au 1°" étage de la boutique Hédiard)

Merci de confirmer votre présence auprés de Cécile SOUBELET- soubeletc@cim.bbdo.fr-01 41234228



